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CARTA DEL PRESIDENTE

Queridos amigos:

Como cada afo, nos disponemos en esta memoria a explicaros la
gestion y principales actividades realizadas en el ejercicio 2020
desde nuestra Asociaciéon, dedicada a la atencién de personas con

discapacidad severa y profunda.

En este ano 2020 cabe destacar el éxito que han tenido nuestros cursos de Formacion Pre laboral. Con estos
cursos, atendemos otra necesidad que aun teniamos pendiente y que no solo ofrecemos a nuestros usuarios,
sino también a otras personas con discapacidad que puedan encontrar aqui una oportunidad para cambiar
su vida y de integrarse en el mundo laboral.

En otro orden de cosas, tengo que sefialar que nuestros recursos continian mermando por la falta de apoyo
econ6émico derivado de la disminucion de socios. Es por ellos y por su confianza en nuestro proyecto por lo
que, hasta la fecha, APSURIA este prestando asistencia y servicio a mas de 80 usuarios gravemente afectados,
con edades desde los 3 afios hasta los 65. Tenemos socios que nos siguen apoyado en nuestras actividades
desde el afio 1998, socios que nos animan y agradecen la labor que prestamos.

Por ultimo, aunque no menos importante, quiero agradecer a todos los que forman parte del equipo de
APSURIA: Patronato, empleados, voluntarios y colaboradores, y sin los cuales no podriamos llevar a cabo
nuestra mision.

Espero verles a todos en 2020, con mas proyectos, mas fuerzas y mas corazon, porque la realidad es que
APSURIA somos todos, familias, usuarios y personal. Por eso espero seguir contando un afio mas con gente
como ustedes que hace grande a nuestra familia.

Un afectuoso saludo.

Francisco Garcia Molina

Presidente
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IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Denominacion: ......eeeene. Asociacion Para Discapacitados Virgen de Nuria - APSURIA
Domicilio social: .....c.coneeereereenne. ¢/ Anabel Segura, 12

Localidad: .....ccomereerreereermenneennes Alcobendas

Codigo Postal: ....veeeeeeeenreeneennee 28108

Provincia: ... Madrid

NLE: oo G-78571361

N2 REGISLIO: woueruermeerreerseermeensennnes Autondmico: 3.464. Fecha de alta 7 de marzo de 1979

Nacional: 28.621

Declarada de Utilidad Publica con fecha 7 de Julio de 1997.

JLE) (<5 0) Vo 91 662 2498

FAX: ot 916629073

E-mail: e administracion@apsuria.org
WD e seeeseeneenes http://www.apsuria.org/

La Asociacién se encuentra inscrita al 31-12-19 en los siguientes epigrafes del Impuesto Sobre Actividades
Econdmicas (L.A.E.):

951.4 Asistencia y Servicios Sociales a Disminuidos
931.2 Ensefianza de Educacion Basica

861.2 Alquiler de Locales Industriales y garajes

La Asociacion esta sujeta a la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo
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;QUE ES LA DISCAPACIDAD MULTIPLE SEVERA?

Se considera Discapacidad Multiple Severa (en adelante DMS) a la condicién de nifios, jovenes y adultos que
presentan diferentes tipos de discapacidad: fisica, intelectual y/o sensorial, de manera simultdnea, con un
alto grado o total dependencia en las actividades basicas de la vida diaria.

La DMS implica una serie de “retos” y necesidades en la vida diaria de la persona que la tiene y en la de su
familia y/o cuidadores:

. Dependencia fisica y emocional: alimentacion, salud, higiene, relaciones afectivas y sociales, etc.

. Dificultad en la comunicacién por lenguaje limitado o inexistente.

. Dificultad en el movimiento/desplazamiento por no poder caminar.

. Necesidad de adaptaciones y ayudas técnicas en la vivienda y en el vehiculo.

o Necesidades especiales en la alimentacion, higiene, salud, etc.

. Complicaciones médicas: riesgo de padecer epilepsia, desnutricidn, enfermedades degenerativas y

complicaciones médicas que disminuyan su calidad de vida.

. Esfuerzo fisico y emocional diario.

. Fractura familiar por el dificil manejo de la situacion y por no recibir atencion psicoldgica.
. Sentimientos de soledad, miedo, incertidumbre, agotamiento, etc.

. Dedicacién completa.

o Rechazo social.

. Repercusiéon econdmica.

. Corta esperanza de vida.
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PRESENTACION

APSURIA es una Asociacion creada hace 42 afios para ofrecer atencion profesional, a nifios con lesiones
cerebrales y discapacidades severas como paralisis cerebral, sindrome de Down, autismo y sindromes
genéticos.

La Asociacion APSURIA pretende ofrecer a todas las personas con discapacidad y en especial a aquellas con
grave discapacidad fisica e intelectual servicios con alto nivel de profesionalidad para mantener -y si es
posible mejorar- las capacidades de estas personas, lograr su autosuficiencia o dotarlas de un entorno mas
comodo y al mismo tiempo ayudar y servir de soporte a sus familias en las diversas dificultades a las que se
enfrentan para la atencién de sus familiares afectados.

APSURIA se constituy6 en 1978 como asociacién sin animo de lucro y fue declarada de Utilidad Publica por
Orden Ministerial del 07-07-1997. Ademas, cuenta con el apoyo de las Consejerias de Educacién y Bienestar
Social de la Comunidad Auténoma de Madrid y de la Fundacién Once.
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VISION

APSURIA pretende ser una organizacion de referencia en la atencion y tratamiento especializado a personas
con diversidad funcional sobre todo a las mdas gravemente afectadas, fomentando el desarrollo de sus

capacidades personales, el apoyo a sus familias y la inclusién social.

MISION
APSURIA promueve y desarrolla servicios de rehabilitacion, educativos, terapéuticos, y de ocio para personas

con discapacidad y en especial, aquellas con grave discapacidad.

Trabajamos para mantener y/o mejorar la calidad de vida de estas personas, facilitamos apoyo a sus familias
a través de informacidn o experiencia profesional y posibilitamos la integracion social e individual de las

personas con discapacidad.

Promueve la inclusion Social a través de proyectos laborales que favorezcan el pleno derecho de las personas

con discapacidad dentro de la sociedad.

Implementa, comparte y/o divulga proyectos que hagan la vida mas facil a estas personas y sus familias como

la creacién de nuevos de Centros de Dia, Educacion Especial y Centros Residenciales.
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PRINCIPIOS Y VALORES

La Asociacion APSURIA se compromete a alcanzar su Mision y Vision actuando bajo los principios y valores,
basados en las declaraciones de Derechos Humanos que afectan a las personas con discapacidad, como son:

e Declaracion Universal de Derechos Humanos de Naciones Unidas 1948.

e Las Normas Uniformes sobre Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad de Naciones
Unidas de 1993.

e Recomendacién Rec (2006) 5 del Consejo de Ministros de la Unién Europea a los estados miembros sobre
el Plan de Accién del Consejo para promover los derechos y la completa participacion de las personas con
Discapacidad en la Sociedad: Mejorando la Calidad de Vida de las Personas con Discapacidad en Europa
2006/2015.

¢ La convencion sobre derechos de las personas con Discapacidad de Naciones Unidas (Entro en Vigor el 8
de mayo de 2008).

¢ Constitucion Espafiola Art. 49 ley 39/2006 promocién b La autonomia personal y atencién a personas en
situacion de dependencia.

» Real decreto legislativo 1/2013 (29/11) Ley general de los derechos a personas con discapacidad y de su
inclusion social.

En la vocacidn de servir a nuestro colectivo de personas APSURIA esta asentada sobre los siguientes valores:

SOLIDARIDAD |, RESPONSABILIDAD
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OBJETIVOS

Fomentar el desarrollo personal equilibrado, armdnico e integral reduciendo lo més posible el grado de

dependencia.

Realizar tratamientos rehabilitadores y actividades de ocio que tengan como fin mejorar y mantener la

autonomia personal y la calidad de vida.

Facilitar las relaciones interpersonales y familiares para conseguir llevar a cabo una buena integracion en la

sociedad.
Facilitar formacion académica y laboral con el fin de conseguir una inclusion plena en la sociedad.

Concienciar a la Sociedad de los derechos de las personas con discapacidad y la necesidad de que participen

activamente en ella.

Dotar a la Sociedad de Centros educativos, rehabilitadores y residenciales intentando llegar a cuantas

personas nos sea posible.

Prestar asistencia a personas con discapacidad fisica o psiquica, incluidos los casos en que estén asociados

con discapacidades sensoriales.
La atencion personalizada a los discapacitados.

La promocion de actividades ocupacionales, de formacion e insercion laboral, pedagdgica y de toda clase

orientada en beneficio de los discapacitados.

Dotar de becas en caso de fallecimiento o incapacidad sobrevenida de los padres o representantes legales a

los menores incapacitados.
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LA ASOCIACION

ORGANOS DE GOBIERNO

Después de la Asamblea General celebrada el 14 de octubre de 2020, nuestra Junta Directiva quedd
constituida de la siguiente forma:

Presidente. .. sessenseees D. Francisco Garcia Molina
Vicepresidente Primero ......eeeeseesseeenns D2 Nuria de la Hoz Rodriguez
Vicepresidente segundo.........c.ccecerierrerrecninene D2 Cristina Ruiz-Morote Aragén
Y103 (172 (o JO TSP D. Fernando Lépez Abad
TESOTEI0.cceeeeeeeerenreese st se e sseees D. Fernando Lépez de la Hoz
VOCALES oottt sesesesans D2 Margarita Ortiz Espafa
............................................................................................. D2 Carmen de la Torre Badorrey
............................................................................................. D. José M2 Galdona Martin
............................................................................................. D2, Ortenzia Fabbricatore Algieri

El Secretario D. Fernando Lépez Abad cumple también funciones de Gerente

La renovacion de cargos se efectia cada dos afios, seglin los estatutos vigentes.

Pagina 10



ASOCIACION APSURIA - MEMORIA DE ACTIVIDADES 2020 C

NUMERO DE SOCIOS

La Asociacion APSURIA esta compuesta por dos tipos de socios, de conformidad con lo establecido en el
Capfitulo V de sus Estatutos:

11PO5 DESOCIOS (A31 DEZI(D)IZC(I)EIVIBRE) (A31 DEZS?‘C?EMBRE)
Socios Numerarios 43 26
Socios Protectores 856 898
TOTALES 898 924

Los Socios Numerarios, son aquellos que, teniendo una discapacidad, poseen capacidad plena de obrar; los
padres o representantes legales de discapacitados severos sin capacidad de obrar; o bien aquellas personas
fisicas que deseen cooperar con los fines de la Asociacion.

Los Socios Protectores son personas fisicas o juridicas que contribuyen a los fines de la asociacidn ya sea con
aportaciones econémicas o de servicios.
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ORGANIGRAMA

ASAMBLEA GENERA

JUNTA DIRECTIVA

AREA DE
AREA ECONOMICA FORMACIQN E
INSERCION

RECURSOS AREA DE
HUMANOS PROYECTOS

Pedagogia
Terapéutica

Logopedia Fisioterapia
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EQUIPO PROFESIONAL

Para el cumplimiento de sus fines la Asociacion APSURIA dispone de personal especialmente cualificado
para cada una de las areas de tratamiento. En el Centro de Educacidn Especial durante el 2020 el personal
técnico contratado fue el siguiente:

Empleo medio.

PROMEDIOS 2020 2019
Minusv. con Discapacidad = 33% 0 1
Contrato temporal 8 6
Contrato indefinido 6 7

2020

4 A
® Minusv. con ® Minusv. con
Discapacidad = Discapacidad
33% >33%
® Contrato Temporal u Contrato
Temporal
H Contrato Indefinido ® Contrato
Indefinido
A J
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Detalle por profesiones.

2020 2019
DETALLE POR PROFESIONES HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
Direccion 1 1
Profesores Educacion Especial 1 2 1 2
Profesores Formacion Pre_laboral 1 1
Fisioterapeutas 1 1
Logopedas 1 1
Auxiliares 1 1
Conductores 1 1 1 1
Auxiliares de Ruta 1 2 1 1
Conserijes 2 1
5 9 5 9
Total 14 14
2020
2019

v = Hombres = Mujeres

= Hombres = Mujeres
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RELACIONES CON OTRAS ENTIDADES O INSTITUCIONES:

En la actualidad la Asociacion APSURIA se encuentra asociada a PLENA INCLUSION MADRID
(Confederacion Espafiola de Organizaciones en favor de las Personas con Discapacidad Intelectual).

La Asociacion APSURIA tiene firmado un convenio de colaboracién con la FUNDACION ONCE y mantiene
relaciones de colaboracion con diferentes empresas en diversos sectores de la sociedad.

La Asociacién APSURIA también mantiene estrecha relacién y colaboracién con la FUNDACION APSURIA,
una organizacién privada de naturaleza fundacional sin &nimo de lucro, constituida por la Asociacién para
Discapacitados Virgen de Nuria al amparo de la Ley 49/2002, del 26 de Diciembre, por escritura publica
otorgada en Madrid, el 21 de Septiembre de 2006.

Esta Fundacion desarrolla el “Proyecto Ilusidn”, que hasta la fecha continta gestionando la Asociacion.

La Fundacion APSURIA cuenta en la actualidad con un Centro de Dia con capacidad para 75 plazas y una
Residencia con capacidad para 72 plazas, ademads de gestionar otros servicios para sus usuarios y los de la
Asociacion APSURIA como los de Rutas e Hidroterapia.

¢ Proyecto “Ilusiéon”

Asociacion
Apsuria

e Centro de educacion especial
e Formacion pre-laboral
e Servicio de rutas

e Centro de dia
Fundacion e Residencia

Apsuria e Hidroterapia
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES 2020

1. SERVICIO DE EDUCACION ESPECIAL

La Asociacion gestiona un Centro de Educacion Especial, que proporciona el marco educativo especifico y
personalizado que necesitan sus alumnos, -debido a las severas discapacidades que presentan-, para lograr
su maximo desarrollo personal, académico y social.

Este Centro se creé en el ano 1971 por D. Fernando Lépez Abad, que lo cedié de forma desinteresa a la
Asociacion una vez se constituyo ésta. El servicio esta autorizado por la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid, Direccién General de Ensefianza Privada y Concertada, segin Orden 3713/2008 de
fecha 24/07/08. En la actualidad funciona en régimen de concierto con la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid.

Est4 ubicado en las instalaciones del Centro Virgen de Nuria, de la calle Anabel Segura n? 12 de Alcobendas.

Su objetivo es ofrecer a las personas con discapacidad intelectual una respuesta educativa de calidad que
favorezca su integracion. Con esta actividad tratamos de ofrecer a los alumnos, discapacitados
fisicos/psiquicos y plurideficientes, gravemente afectados, de edades comprendidas entre los 6 y los 18 afios,
una respuesta educativa adecuada, asi como un programa individual rehabilitador que mejore o mantenga
su calidad de vida.

El Centro de Educacion Especial atendio durante 2019 a 12 alumnos con necesidades educativas especiales
de edades comprendidas entre los 6 y 18 afos, impartiendo la ensefianza de Etapa Basica Obligatoria. El
equipo del centro lo componen 6 profesionales.

Dentro de este Servicio de Educacion Especial contamos con:
» 2 unidades de Pedagogia Terapéutica

1 unidad de Logopedia

1 gimnasio para Fisioterapia,

1 sala de Musicoterapia

1 sala de Estimulacion Multisensorial.

1 servicio de hidroterapia

vV vV VY VYV VY V

Servicio de ruta

Todos los alumnos con discapacidad visual reciben el apoyo de un profesional de la Fundacién ONCE que
realiza visitas periddicas de seguimiento al Centro.
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Todos los alumnos reciben de forma periddica revision odontoldgica, con el fin de detectar posibles
problemas dentales, prevenirlos o someterlos a tratamiento. El servicio es prestado gracias al acuerdo de
colaboracién suscrito con la entidad NURMI Dental.

Principales resultados conseguidos

e Seatendié a 12 nifios y jovenes de 6 a 18 afios.
e  Elgrado de cumplimiento de la Programacion General Anual fue del 95%
e  EI1100% de los alumnos recibié atencién individualizada de logopedia.

e  El100% de los alumnos recibi6 sesiones individualizadas de fisioterapia.

e  ElI100% de los alumnos recibi6 sesiones de terapia ocupacional.
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Talleres y actividades ocupacionales de los alumnos

En el Centro de Educacion Especial se desarrolla un programa de integracion y socializacion para todos los
usuarios. Como en cursos anteriores, para realizar actividades enmarcadas en este programa, agrupamos a
los alumnos, adecuando las dindmicas al nivel de cada uno, pero intentando que todos se beneficien de la
riqueza del grupo. En funcién del tema de nuestras unidades didacticas y de las fiestas tradicionales o dias
sefialados hemos realizado las siguientes actividades

- Bienvenida Para la actividad de bienvenida, se ha hecho una presentacion con los nifios, colocando en
cada clase un dibujo del colegio y sacando las fotos de cada uno de ellos y la de las profesoras, con el
fin de apoyar visualmente y reconocer a los compafieros de clase y las profesoras. Cada dia desde
entonces, cuando estan todos los nifios, en la asamblea colocan su foto y la de sus compafieros en
funcion de si estan en el colegio o en casa. Ademas, realizamos una manualidad que consiste en un tren
con distintos vagones, uno con la foto de cada nifio. A la cabeza del tren esta la profesora y en cada

vagén las manos de los nifios con pintura de dedos y pegatinas.
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- Circuito de psicomotricidad en clase Las tardes de los jueves son mucho mas divertidas desde que
hacemos circuitos de psicomotricidad en clase poniendo rampas, tineles, toboganes, conos o barcos.
A partir del juego los ninos desarrollan habilidades motoras de coordinacidn, equilibrio, fuerza...y

ademas de trabajar se lo pasan jgeniall.

- Paralallegada del otoiio, reconocer y anticipar el cambio de tiempo y paisajes que se iban a producir
en esta época, se recogieron hojas y palos de los arboles secas del patio y los nifios lo pegaban en el
mural del arbol dibujado en el pasillo. Ademas se realizaron hojas con otro tipo de materiales como

gomets, pintura de dedos marrén y papeles pegados.
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- En Halloween Para celebrar esta fiesta, a lo largo de toda la semana fuimos haciendo distintas
manualidades para decorar el colegio y dejarlo terrorificamente bonito. Una de las actividades que
hicimos terrorificamente divertida, fue la actividad de cocina en la que elaboramos “dedos
sangrientos” exquisitos (salchichas con ketchup) y que nuestros nifios saborearon y jdisfrutaron
muchisimo!. La semana la finalizamos con una gymkana por clases, en la que cada nifio fue
desplazandose por distintos espacios del colegio buscando caramelos que metian en una cesta muy

especial que hicieron en clase con la profe.

- Dia de la discapacidad Para dar visibilidad a este dia y celebrarlo, realizamos un video en formato tik-tok
cada una de las clases por separado para respetar la distancia de seguridad entre alumnos de distintas
clases que luego juntamos en un montaje con la aplicacién. En el video sale cada nifio por separado con
una de nosotras bailando y por ultimo todos los nifios de la clase juntos lanzando confeti. Ademas de
disfrutar todos juntos de este dia, potenciamos aspectos como el trabajo en equipo, la coordinacién a
la hora de saltar y bailar y la espera; ya que cuando era el momento de bailar de uno de los nifios, los

demads compafieros debian esperar su turno pacientemente.

iFeliz dia de la
discapacidad!
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- iEs Navidad! Todos nos disfrazamos con la tematica navidena, y realizamos manualidades para
adornar los pasillos del colegio. Durante la semana fuimos trabajando diferentes aspectos relacionados
con la navidad (elaboramos una postal navidena, trabajamos el vocabulario acorde a la tematica, y

celebramos con una fiesta).

- En carnaval Este afio en carnavales nos disfrazamos de Charleston. Durante toda la semana los nifios
estuvieron trayendo distintos elementos del disfraz y asi todos los dias eran novedosos y

celebrabamos los carnavales de una manera distinta. jFue una semana muy divertida!
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- Taller de cocina Todos los viernes de cada semana por clases, organizamos una actividad de cocina
que relacionamos con la temdtica que en esa semana se esté trabajando en clase. De esta manera
trabajamos la integracién de los conceptos trabajos en clase de otra manera. Ademas de disfrutar
mucho con esta actividad, nuestros nifos también trabajan aspectos esenciales como la autonomia,

el autocontrol y la espera.

- Trabajamos desde casa: Debido a la cuarentena por “COVID-19” hemos trabajado con el ordenador
desde casa. La tutora se conectaba todos los dias para trabajar de manera online con los alumnos. De
manera individual se conectaban con la aplicacién de Zoom para poder reforzar los contenidos

trabajados previamente en el colegio.
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- Momentos de patio Adaptandonos a las nuevas medidas, jugamos en el patio con nuestros grupos
burbujas. Realizamos actividades donde todos los alumnos juegan cooperando unos con otros.

- San Valentin El dia de San Valentin celebramos el dia del Amor en el cole organizando en los
distintos espacios del cole actividades tematicas. Al finalizar el dia hicimos una super fiesta todos

juntos.

Pagina 23



ASOCIACION APSURIA - MEMORIA DE ACTIVIDADES 2020 C

- Cumpleaiios especiales ;Quién no se siente especial el dia de su cumpleafios? Nuestros ninos ese
dia son los reyes/reinas del cole y ademas de regalarles una corona o collar que lucen durante todo
el dia y de darles un cierto protagonismo en las actividades del dia, sus compafieros le hacen una

fiesta y ese viernes en el taller de cocina hacen una tarta o merienda especial segun los gustos del

cumpleafiero. Compafieros y "rey/reina cumpleafier@” disfrutan mucho de estos dias de fiesta.

- DiadelaPAZ Para festejar este dia, los alumnos crearon un dibujo con palabras que tuvieran un gran
significado para ese dia. El trabajo se dividi6 en dos clases para asegurarnos la distancia de seguridad

entre los alumnos. El tltimo dia se elaboraron palomas con diferentes texturas.
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2. CENTRO DE FORMACION PRE-LABORAL.

Durante el afio 2020 y en vista a los buenos resultados obtenidos en durante el 2019, hemos seguido
apostando por el centro de formacion pre-laboral en el Centro Virgen de Nuria, aumentando el nimero de
cursos impartidos y continuando con la formacién para el lavado de coches ecolégico curso que naci6 gracias
a un convenio de colaboracién con AENA

En APSURIA, a pesar de que nuestros usuarios tienen discapacidades severas y profundas, pensamos que
también tienen capacidades para realizar ciertas labores, no sélo con una finalidad profesional, sino también
para su propio desarrollo integro como personas.

Alo largo del afio se han desarrollado los siguientes cursos:

e CURSO DE AUXILIAR DE ALMACENAMIENTO.

e CURSO DE AUXILIAR DE COCINA.

e CURSO DE AUXILIAR DE LAVANDERIA.

e CURSO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.
e CURSO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Paralelamente se ha desarrollado un curso de habilidades sociales y laborales orientado a una posible
integracién de los alumnos en el mundo laboral, en el que se pretende orientar en el desenvolvimiento en
entornos de trabajo a través de la interiorizacidn de las actitudes y/o herramientas necesarias para ello.

Los jueves se ha seguido desarrollando el proyecto de lavado de coches, en el que alumnos seleccionados por
su nivel de autonomia personal, trabajan de forma colaborativa en la limpieza de un coche. Es el segundo afio
del proyecto por lo que los conceptos previos ya estaban asumidos por los alumnos que han colaborado de
una manera mas participativa en el taller.
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3. SERVICIO DE RUTA

Contamos con dos rutas propias con capacidad para 7 usuarios cada una. Los dos vehiculos que efecttan el
servicio de rutas estan adaptados para llevar 4 sillas especiales y el servicio es prestado diariamente, de lunes
aviernes.

Cada ruta cuenta con uno conductor y un cuidador que acompafian a los usuarios durante todo el recorrido.

Hemos utilizado el servicio de rutas también para las actividades de ocio y tiempo libre que hemos realizado
alo largo del afio.
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4. PROYECTO ILUSION

El Proyecto ILUSION surge a partir de la necesidad de los padres de asegurar un futuro para sus hijos el dia
que ellos falten. La incertidumbre y el miedo de no saber qué va a ser de sus hijos el dia de mafiana, hace que
todos unidos con la ayuda de otros componentes de APSURIA, nos hayamos embarcado en este gran proyecto.

El proyecto comenzoé en el afo 2005 y consiste en la creacion de un Centro de atencién para personas con
discapacidad, en la Calle Anabel Segura nimero, 12 de Alcobendas - Madrid. A pesar de que el Centro ya esta
finalizado y en pleno funcionamiento, consideramos que el proyecto concluird cuando el mismo sea
autosuficiente y se encuentre libre de cargas econémicas.

Actualmente el edificio del Centro “Virgen de Nuria”, esta gestionado en parte por la Fundacién APSURIA
mediante el acuerdo de colaboracién de naturaleza no mercantil, suscrito con la Asociacion APSURIA. El
edificio de 4.300 m2 amplia y mejora nuestras anteriores instalaciones y actualmente cuenta con un Centro
de Dia Ambulatorio, con capacidad para 10 personas, un Centro de Educacion Especial, dos plantas de
Residencia, con capacidad para 65 personas y otros servicios pensados especialmente para el colectivo de
usuarios a los que se dirige nuestra Asociacion.

La labor principal de APSURIA se centra en el apoyo profesional y econdmico para realizacion de actividades
rehabilitadoras como Terapia Ocupacional, Fisioterapia y Logopedia, asi como en el mantenimiento de los
conocimientos adquiridos en la etapa escolar (Pedagogia Terapéutica).

Durante el afio 2020, APSURIA ha colaborado y participado directa o indirectamente con la prestacion de
servicios a un total de 72 usuarios de la Fundacion APSURIA, a los que se les han realizado tratamientos de
rehabilitacién encaminados a mejorar su nivel motérico y cognitivo, a través de Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Logopedia, Pedagogia Terapéutica, Psicomotricidad, Hidroterapia, etc.
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Principales resultados conseguidos en 2020

e  ElCentro de Educacion Especial ha atendido a 12 alumnos.

e  ElCentro de Dia ambulatorio ha prestado servicio a 5 usuarios.

e LaResidencia ha prestado servicio a 65 usuarios.

e  Servicio de Ruta diaria de lunes a viernes, con capacidad para 14 personas, 4 de ellas en sillas
especiales.

e El49% de los usuarios recibe sesiones de Hidroterapia.

e El100% de los usuarios recibe sesiones de Fisioterapia.

e EI100% de los usuarios recibe atencién de logopedia.

e El100% de los usuarios recibe sesiones de Terapia ocupacional.

e  8usuarios recibieron terapia horticola, en el huerto urbano de APSURIA.
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ACTIVIDADES PARA CAPTACION DE FONDOS

Durante el afio 2020, APSURIA ha llevado a cabo diferentes actividades para recaudar fondos y dar a conocer
sus actividades. También para suscitar en la sociedad civil la maxima atencién hacia quien, por razén de su
severa discapacidad fisica o mental, constituyen un grupo especialmente vulnerable con gran necesidad de
avanzar hacia la inclusidon social a través de distintos movimientos solidarios.

» Nuestra campafia 10+1 para juntos seguir SUMANDO. El viernes 17 de enero de 2020 hicimos

entrega del premio prometido a aquel socio que consiguiera “apsurizar” a mas amigos.

> Carrera de la Capacidades 2020.

El domingo 27 de septiembre, bajo el lema “MeMuevoPorEIEmpleo”
APSURIA, como en afios anteriores, colaboro en esta carrera donde
todos nuestros usuarios, acompanados por voluntarios de la fundacion
Telefonica, pudieron participar, eso si, esta vez a distancia, se realizé un
entrenamiento online, dirigido por Desirée Vila y Alex Roca, reconocidos
atletas con discapacidad, que nos ensefiaron como han superado todas
las dificultades para dedicarse a su gran pasion: el atletismo.
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> Loteria. Como cada afio, Apsuria jugd su nimero 10527, este afio nos toco el reintegro.

» Mercadillo navidefio Ya que este afio no ha sido posible realizar mercadillos nos hemos lanzado a la venta online!
En nuestra nueva pagina web hemos creado tienda online con nuestros productos navidefios, muchos de ellos hechos
por nuestros usuarios.
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Informacion de contacto

FERNANDO LOPEZ ABAD FRANCISCO GARCIA MOLINA NURIA LOPEZ DE LA HOZ
FUNDADOR PRESIDENTE DIRECTORA DE COMUNICACION

fernando.abad@apsuria.org nuria.lopez@apsuria.org

[O]APIURIA
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